
Sciences et management

de la filière équine
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MMaassttèèrree SSppéécciiaalliisséé 

de l’ENESAD en partenariat avec les Universités 
de Normandie (UCBN-IAE) et du Kentucky (UKY)

MMaasstteerr ooff EEqquuiinnee SScciieennccee aanndd BBuussiinneessss --  MMEESSBB

Une formation  qualifiante 
professionnelle de haut niveau

dédiée au monde du cheval pour

• Développer une double compétence scientifique
et managériale

• Acquérir des connaissances sur le cheval et sur  
les filières équines européenne et nord-amércaine

• Acquérir les postures nécessaires à la fonction de 
manager

Formation initiale et continue

Une formation par et pour 
le monde professionnel

• Une formation  labellisée par le  Pôle de compétitivité
Filière équine et soutenue par les professionnels fran-
çais membres du pôle,

• Un tiers des enseignements délivrés par des 
professionnels

• Un projet réalisé collectivement en réponse à une  
demande de professionnels

• Deux périodes d’immersion professionnelle : stage 
professionnel (2 mois) et mission professionnelle (au
moins 6 mois)

FORMATION INTERNATIONALE

Une formation menée en France et aux USA sur trois sites : 
• ENESAD               • Haras national du Pin • Université du Kentucky

MÉTIERS VISÉS
Une formation pour des postes de direction et d’encadrement, de chefs de projet, chefs de produits

et tous postes à responsabilité  au sein de la filière équine.

              



Début de la formation 1er Octobre

Stage professionnel (accès e-learning ) Novembre

Décembre

Formation à l’ENESAD � Janvier

Février

Formation en Normandie Mars

Formation au Kentucky Avril

Mai

Juin

Juillet

Mission professionnelle Août

Septembre

Octobre

Novembre

Soutenance mi Décembre�

Programme de la formation

Séquence générale

Management (management, communication, conduite 
opérationnelle de projet)

Filière et production équines (organisation de la 
filière  équine, sciences de la production équine)

96h

72h

Séquence d'approfondissement
h

Gestion d'entreprise (gestion des ressources humai-
nes, analyse financière, législation de la fiscalité, créa-
tion d'entreprise, innovation, R&D)

Gestion commerciale (marketing, commerce, négo- 
ciation)  

Gestion technico-économique (management techni-

que, gestion économique et financière)

98h

60h

62h

Séquence professionnelle

Stage professionnel
Mission professionnelle

2 mois

6 à 7 mois

Conditions d’admission

Les candidats au MESB doivent être titulaires d'un diplôme de niveau
Bac+5 français (ingénieur, diplôme d’école de commerce, master
universitaire, etc.) ou étranger. A titre dérogatoire, d'autres candida-
tures présentant un cursus original et une bonne expérience profes-
sionnelle peuvent être examinées. 

Les candidats au MESB doivent maitriser le français et l’anglais.

Répartition des heures non contractuelle

Sélection des candidats

débouchés 
La sélection est organisée en deux étapes : 

• 1ère étape : l’admissibilité sur dossier, par une commission de
sélection qui apprécie les résultats académiques, l’expérience pro-
fessionnelle ou en tant que stagiaire ainsi que la motivation pour le
MESB en adéquation avec le projet professionnel et  la formation ini-
tiale,

• 2ème étape : en cas d’admissibilité le candidat est convoqué
devant un jury pour un entretien sur son projet professionnel ; entre-
tien conduit en français et en anglais. 

Cursus

• Une partie de la formation par  «e-learning» pour faciliter l’inscrip-
tion d’étudiants étrangers et de personnes en activité,

• Des cours, conférences ou témoignages en français et en anglais.

Une formation visant l’insertion dans des entreprises de la filière
équine, organismes liés aux courses, associations de race, organis-
mes liés aux autres activités hippiques et organismes transversaux,
administrations, établissements publics et collectivités territoriales,
activités connexes, structures d’élevage et d’entraînement, etc.

rreennsseeiiggnneemmeennttss eett ddeemmaannddee ddee ddoossssiieerr dd’’iinnssccrriippttiioonn aauupprrèèss ddee :

Prof. Véronique JULLIAND, Responsable de la formation MESB
ENESAD – Département Productions Animales

26, Bd Dr Petitjean, BP 87999, F-21079 DIJON Cedex
Tél. +33.3.80.77.25.59 - Mail : v.julliand@enesad.fr

www.enesad.fr

Date limite de dépôt des dossiers d’inscription : 15 juin 2008
Tarif à titre individuel : 7 500 euros
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