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Face à un marché de plus en plus international et pour répondre à une demande de cadres 
supérieurs dans la filière équine, l’ENESAD, les Universités de Normandie (UCBN-IAE Caen) et du 
Kentucky, ont mis en place une formation professionnelle qualifiante de haut niveau dédiée au 
monde du cheval : un Mastère Sciences et Management de la Filière équine (Master of 
Equine Science and Business - MESB). 
 
Mastère à dimension internationale et professionnelle, le projet a été labellisé « Pôle de compétitivité 
Filière équine » et accrédité par la Conférence des Grandes Ecoles. Il ouvre en octobre 2008, les 
futurs managers intéressés doivent s’inscrire dès maintenant. (Date limite des dépôts 
de dossiers : 13 juin 2008) 
 

 
Une filière en plein développement 
Avec la mondialisation d’une part et les évolutions concernant la filière équine en France d’autre part (réforme des Haras 
nationaux, loi d’orientation agricole du 9 Juillet 1999, etc.), la filière équine se restructure et s’oriente vers une nouvelle 
politique. De nouveaux emplois se créent. Le nombre d’emplois a ainsi augmenté de 7 % entre 2003 et 2005, passant de 
58 000 à plus de 62 000 (équivalent temps plein). Certains de ces emplois correspondent à de nouveaux profils de cadres 
supérieurs en réponse au développement des entreprises, aux missions de structures nouvellement mises en place et à un 
marché qui s’ouvre vers l’international.  
 

Une formation supérieure adaptée aux besoins du marché 
Le MESB vise à former des candidats capables : 
• De développer une double compétence : compétence scientifique et technique spécifique à la filière équine et 
compétence managériale d’encadrement et de gestion ; 
• D’acquérir des connaissances des filières équines européenne et nord-américaine afin de maîtriser les caractéristiques 
du « monde du cheval » et les enjeux le concernant, au niveau national et international ; 
• De mettre en œuvre les postures nécessaires à la fonction de manager. 
 
Une formation internationale pour et par les professionnels 
La formation est menée en France et aux USA sur trois sites : ENESAD, Haras national du Pin, Université du Kentucky. 
Un tiers des enseignements est délivré par des professionnels de la filière équine avec deux périodes d’immersion 
professionnelle : un stage professionnel (2 mois) et une mission professionnelle (d’au mois 6 mois). 
 

Les métiers visés 
C’est une formation pour des postes de direction et d’encadrement, de chefs de projet, chefs de produits et tous postes à 
responsabilité au sein de la filière équine. Elle vise l’insertion dans des entreprises de la filière équine, organismes liés aux 
courses, associations de race, organismes liés aux autres activités hippiques et organismes transversaux, administrations, 
établissements publics et collectivités territoriales, activités connexes, structures d’élevage et d’entraînement, etc. 
 
Renseignements et inscriptions auprès de :  
Professeur Véronique JULLIAND – ENESAD, Responsable de la formation MESB 
ENESAD – Département Productions Animales 
26, Bd Dr Petitjean, BP 87999, F-21079 DIJON Cedex 
Tél. +33.3.80.77.25.59 - Mail : v.julliand@enesad.fr 
www.enesad.fr 

 

OUVERTURE D’UN MASTERE SCIENCES ET MANAGEMENT DE LA FILIERE EQUINE  


